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REGLAMENTO DE CONTRATACIONES POR GIRO 

ESPECIFICO DE NEGOCIOS DE ASTILLEROS NAVALES 

ECUATORIANOS ASTINAVE EP

RE-ASTINAVE EP-GGE-DJU-020-2017
09/02/2017

Edición Especial No. 941

LINK

DESCARGA

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL 

DIRECTORIO DE ASTINAVE EP
Resolución DA-016-2019

10/07/2019

Registro Oficial No. 527

LINK

DESCARGA

ESTATUTO ORGANICO DE GESTION POR PROCESOS 

DE ASTINAVE EP
RE-ASTINAVE EP-GGE-DJU-012-2013

26/08/2013

Edición Especial No. 44

LINK

DESCARGA

CODIGO DE ETICA INSTITUCIONAL DE ASTINAVE EP DOC-DTH-002 21/5/2019
LINK

DESCARGA

REGLAMENTO INTERNO DE SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL DE ASTINAVE EP
Resolución RGL-GGE-001 22/1/2022

LINK

DESCARGA

REGLAMENTO INTERNO DE GESTIÓN Y 

ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO

Resolución MRL-DRTSP5-2015-3372-R2-

EG

22/10/2015

Edición Especial No. 378

LINK

DESCARGA

LINK

DESCARGA

LINK

DESCARGA
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https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-RGL-DJU-003-Reglamento-Contrataciones-Giro-Negocio-ASTINAVE-EP.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-RGL-DJU-003-Reglamento-Contrataciones-Giro-Negocio-ASTINAVE-EP.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-Reglamento-de-Funcionamiento-del-Directorio.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-Reglamento-de-Funcionamiento-del-Directorio.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-DOC-GRL-008-Estatuto-Organico-de-Gestion-Por-Procesos-al-26-agosto-2013.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-DOC-GRL-008-Estatuto-Organico-de-Gestion-Por-Procesos-al-26-agosto-2013.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-DOC-DTH-002-Codigo-de-Etica-Institucional-v01.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-DOC-DTH-002-Codigo-de-Etica-Institucional-v01.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-RGL-GGE-001-Reglamento-Interno-de-Seguridad-y-Salud-en-el-Trabajo.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-RGL-GGE-001-Reglamento-Interno-de-Seguridad-y-Salud-en-el-Trabajo.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-RGL-DJU-002-Reglamento-Interno-de-Gestion-y-Administracion-del-Talento-Humano.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-RGL-DJU-002-Reglamento-Interno-de-Gestion-y-Administracion-del-Talento-Humano.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-INFORME-INFORMACION-CONFIDENCIAL-RESERVADA-JURIDICO.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-INFORME-INFORMACION-CONFIDENCIAL-RESERVADA-JURIDICO.pdf
http://www.astinave.com.ec/lotaip/docs/Documentacion/2016/literal z) Anexos/12. DICIEMBRE/Literal a3)/RESOLUCION DA-011-2015.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-INFORME-INFORMACION-CONFIDENCIAL.pdf
https://astinave.com.ec/wp-content/uploads/2023/02/a3-INFORME-INFORMACION-CONFIDENCIAL.pdf
mailto:calmeida@astinave.com.ec
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